
Бо ќарори президиуми  Иттифоќи 
касабаи роњиоњанчиѐни  
Тољикистон тањти № 2/5 аз 5 апрели 
соли 2018 тасдиќ  карда шудааст. 

 
 

Н И З О М Н О М А  
дар бораи шахсони ваколатдор оид ба њифзи мењнати Иттифоќи касабаи 

роњиоњанчиѐни Тољикистон 
 

                                       Ќоидањои умумї 
 

1. Ваколатдорони иттифоќи касаба оид ба њифзи мењнат-минбаъд 
ваколатдорони љамъиятї-намояндагони иттифоќи касаба дар коллективи 
мењнатї мебошанд, ки  дар асоси талаботи моддаи 363 Кодекси мењнати 
Љумњурии Тољикистон «Назорати љамъияти риояи ќонунгузории 
Љумњурии Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои њифзи мењнатро 
иттифоќњои касаба, нозирон ва комиссияњои маќомоти дахлдори 
интихобии иттифоќи касабаи ташкилот ѐ дигар намояндагони кормандон 
амалї менамоянд», назорати љамъиятиро оиди шароити мењнат ва риояи 
ќоидаву-меъѐрњо доир  ба њифзи мењнат дар љойњои корї, иљрои 
чорабинињо оиди пешгирї аз њодисањои нохуш ва беморињои касбї 
назорат мекунанд: 

1.1.Ваколатдорони  љамъиятии њифзи мењнат намояндаи коллективи 
мењнатї дар ташкилот (дар оянда муассиса) мебошанд, ки назорати  
љамъиятїро оиди  шароити  мењнат  ва риояи ќоидаву меъѐрњо доир  ба 
њифзи  мењнат дар љойњои корї, иљрои чорабинињо оиди пешгирї аз 
њодисањои нохуш ва ба касалињои касбї дучоргардидани кормандонро  
назорат мекунанд. 

1.2.Ваколатдорони њифзи  мењнат дар маљлисњои (конференсияњои) 
ташкилоти ибтидоии иттифоќи касаба аз њисоби аъзоѐни пешќадаму 
фаъол бо овоздињии кушод интихоб карда мешаванд. 

Муњлати ваколати онњо ба муњлати амалї ваколати маќомоти 
интихобии намояндагони кормандон (иттифоќи касаба) баробар мебошад. 

1.3. Намояндагии ваколатдорони љамъиятї аз тарафи иттифоќњои 
касаба дар асоси талаботи моддаи 363-и Кодекси мењнати Љумњурии 
Тољикистон бо маќсади ташкили назорати љамъиятї аз рўи иљрои 
ќонунњои амалкунанда оиди њифзи њуќуќу манфиатњои кормандон дар 
масъалањои њифзи мењнат дар корхонањо, муассисањо ва ташкилотњо 
новобаста аз шакли моликият намуди хољагидорию шумораи кормандон 
таъсис дода мешавад.  

1.4. Шумораи ваколатдорони њифзи мењнат бо ќарори ташкилоти  
иттифоќи касаба вобаста ба шароити мушаххаси истењсолот муќаррар 
карда мешавад, ки онњо назорати љамъиятиро оиди  њифзи мењнат дар  
корхона ва муассиса таъмин менамоянд.  
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Дар корхона ва муассисањои роњи оњан  шумораи ваколатдорони 
љамъиятї вобаста ба шумораи участкањо ва сехњои истењсолї интихоб 
карда мешаванд. 

1.5.  Кормандоне, ки  аз рўи вазифаи ишѓолкардаашон барои њифзи  
мењнат масъул  мебошанд ва иљрои чорабинињо  оиди пешгирии  
захмбардори истењсолї, беморињои  касбї  ба зиммаи онњо гузошта 
шудааст, ба њайси ваколатдори љамъиятїи њифзи мењнат интихоб намудан 
љоиз нест. 

1.6.Агар њайати ваколатдорони интихобшудаи њифзи мењнат дар 
корхона ѐ муассиса он аз 3 нафар зиѐд бошад, як нафар ваколатдори калон 
доир ба њифзи мењнат интихоб карда мешавад. 

1.7.  Маъмурияти  корхона  якљоя бо  кумитаи  иттифоќи  касаба дар 
муддати як моњ пас аз интихоби ваколатдорони њифзи мењнат, омўзиш 
ташкил  намуда, онњоро  бо ќоидањо, дастуруламалњо ва дигар маводњои 
меъѐриву иттилоотї таъмин мекунанд. Барои фаъолияти онњо шароити 
зарурї муњайѐ намуда, оид ба  амалї гардонидани таклифњо оиди   
масъалаи бењдошти шароит ва њифзи  мењнат дар истењсолот мадад 
мерасонанд. 

Ваколатдорони љамъиятї оиди њифзи мењнат бояд аз тарафи 
комиссияе, ки аз њисоби мутахассисони муассиса, намояндагони маќомоти 
назорати  давлатї  ва  нозирони  мењнати  иттифоќњои касаба таъсис дода 
шудааст, аз аттестатсия гузаронида шаванд. 

1.8. Маъмурияти корхона, иттифоќи касаба ва маќомоти интихобии 
онњо маќомоти назорати давлатї, нозирони мењнати иттифоќи  касаба ба  
ваколатдорони љамъиятї оиди  њифзи  мењнат  дар иљрои вазифањои ба 
зиммаи онњо гузошташуда кўмаки зарурї расонида, њамаљониба дастгирї 
менамоянд. 

1.9.Ваколатдорони љамъиятї оиди њифзи мењнат дар фаъолияти худ 
Кодекси мењнати Љумњурии Тољикистон, Оинномаи (Низомномаи) 
муассиса, Оинномаи иттифоќи касаба, Низомномаи мазкур ва ќоидаву 
меъѐрњоро доир ба њифзи мењнат ба роњбарї мегиранд. 

1.10.Барои иљрои вазифањояшон ба ваколатдорони љамъиятї оиди 
њифзи мењнат дар доираи ваќти корї на камтар аз ду соат дар як њафта, 
махсус ваќт људо карда мешавад. Дар давоми ин ваќт аз њисоби корхона 
маоши ваколатдори  њифзи  мењнат ба  андозаи  музди  мењнати миѐна 
пардохта мешавад. 

 
 

2.Мазмун ва мундариљаи кори ваколатдорони њифзи  
мењнат, њуќуќ ва вазифањои онњо 

 
2.1.Дар асоси талаботи моддаи 363 Кодекси мењнати Љумњурии 

Тољикистон «Назорати љамъиятии риояи ќонунгузории Љумњурии 
Тољикистон оид ба мењнат ва ќоидањои њифзи мењнатро иттифоќњои 
касаба, нозирон ва комиссияњои маќомоти дахлдори интихобии иттифоќи 
касабаи ташкилот ѐ дигар намояндагони кормандон амалї менамоянд». 
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2.2.Ваколатдорони љамъиятї оид ба њифзи мењнат аз тарафи 
кормандон ва корфармоѐн риоя шудани талаботи њифзи мењнатро назорат 
бурда, барои иљрои ин рисолаташон онњо њуќуќ доранд бе ягон мамоният 
ба объектњои  назоратшаванда  ташриф  оварда  њолати  њифзи  мењнатро 
дар љойњои корї санљанд ва ба роњбарон доир ба бартараф кардани 
камбудињои ошкоршуда амрнома дињанд. Ваколатдорони љамъиятї оиди 
њифзи мењнат шохаи асосии назорати љамъиятї оид ба њифзи мењнат аз 
тарафи иттифоќњои касаба ба шумор мераванд. Шахсони ваколатдори 
љамъиятї бевосита дар рафти истењсолот дар миѐни кормандони иштирок 
намуда, имконияти назорати аз тарафи корфармо иљро намудани 
ќонунњои амалкунанда  оиди њифзи мењнат, њолати њифзи мењнат ва аз 
тарафи кормандон риояи ќоида ва меъѐрњои њифзи мењнатро доранд. 

2.3.Барои иљрои вазифањои ба зимма доштаашон ваколатдорони 
љамъиятї оиди њифзи  мењнат  њолати  љойњои  корї,  гузаргоњњо  ва 
равшаннокии онњоро санљида аз љињати техникї дуруст насб ва истифода 
шудани таљњизот,  дастгоњњо,  мошинањо,  механизмњо, олотњо, воситањои 
наќлиѐт  кори дастгоњњои  њавокашї,  мувофиќати љараѐни  технологиро  
ба талаботи бехатарии мењнат, њолати роњњои тахлия (эвакуатсия) 
баромадгоњњои эњтиѐтиро  муайян мекунанд. 

- сифати гузаронидани корњои дастурдињиро доир ба бехатарии 
мењнат аз тарафи  корфармо ва таъминоти кормандони техникиро бо 
либосу пойафзоли махсус дигар воситањои њимояи фардї дурустии 
истифодаи онњо, инчунин дар муњлатњои  муќарраршуда  гузаронидани  
тозакунии кимиѐвї,   љомашўї,  таъмир, хушкунї, чангтозакунї, 
безараргардонї, таљъизкунонї (дезинфексия), аз моддањои радиоактивї 
рафъ кунонидани либосу пойафзолњои махсус ва ѓайраро назорат 
мекунанд 

- њолати санитарию маишии биноњо ва кабинетњо фаъолияти 
муътадили онњо ва мувофиќи ќоидаю меъѐрњои муќарраршуда бо он 
таъмин будани њамаи кормандонро месанљанд. 

- аз тарафи маъмурият риоя шудани ќонунгузориро оиди ваќти корї, 
ваќти истироњат, њифзи мењнати занон ва љавонон назорат мекунанд. 

- ташкили рељаи бо оби нўшокї таъмин будани кормандон, ба онњо 
додани шир, маводњои шустушўї ва додани хўрокњои табобатї 
профилактикиро назорат мебаранд. 

- дар бораи њар як њодисаи нохуши дар истењсолот ѐ њодисаи 
зараррасонї ба  саломатї, ки бо кормандон њангоми кор ва вобаста ба вай 
рух медињанд фавран ба роњбари корхона хабар дода ба љабрдида ѐрии 
аввалини тиббї мерасонанд. 

- њангоми ба амал омадани хатар ба њаѐт ва саломатии кормандон, 
њуќуќ доранд корро боздоранд, дар бораи он бевосита ба корфармо хабар 
расонанд; 

- якљоя  бо маќомоти  назорати давлативу  чамъиятї  мутахассисони  
њифзи  мењнати  муассиса  доир ба  пешгирии маљруњшавї ва беморињои 
касбии истењсолї барои гузаронидани санљиши шароити мењнат дар 
љойњои корї фаъолона ширкат меварзанд. 
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- дар тањќиќи њолат ва сабаби рўй додани њодисаи нохуш ва 
беморињои касбї иштирок намуда, ба комиссияњои дахлдор оид ба 
бартараф намудани сабабњое, ки натиљаи он ба маљруњшавии истењсолї ва 
беморињои касбї меорад, таклифњо пешнињод менамоянд. 

- оид ба  сари ваќт ва дуруст ба расмият даровардани санадњо аз 
рўйи намуди Н-1 ва иљрои чорабинињо  доир ба бартараф кардани 
сабабњои њодисаи нохуш назорат мебаранд. 

- дар сурати  масъулияти њарду тараф дар њодисаи  нохуши рўхдода, 
ваколатдори њифзи мењнат  њуќук  дорад  барои муайян намудани  зиѐни аз 
маљруњшави ѐ дигар њолатњои иллатѐбии саломатии корманд ба муассиса 
расонидашуда, ки ба иљрои вазифањои мењнатии вай алоќаманд аст, ба 
комиссияи дахлдори   иттифоќи касабаи соњавї ва маъмурият таклифњо 
пешнињод кунад. 

- аз корфармо оиди аз кор дур намудани шахсонеро, ки мунтазам 
ќоидаю дастурамалњоро доир ба њифзи мењнат ва бехатарии он вайрон  
мекунанд ва бо ин амали худ барои кормандони дигар њолатњои хатарнок 
ба вуљуд меоранд, талаб намоянд; 

 
3. Кафолатњои њуќуќї ва фаъолияти ваколатдорони  

љамъиятї  оиди њифзи мењнат дар ташкилот 
 

3.1. Аз кор озод кардан, додани муљозоти интизомї ва дигар 
чорањои таъсиррасонї ба ваколатдорони љамъиятї њангоми иљрои 
вазифањояшон чун намояндаи мењнаткашон фаќат бо иљозати коллективи 
мењнатї ва Кумитаи иттифоќи касабаи  корхона ба амал бароварда 
мешавад. 

3.2.  Муассис,  маъмурият ва шахсони мансабдор барои вайрон 
кардани њуќуќи ваколатдорони њифзи мењнат ѐ монеъшавї ба фаъолияти  
ќонунии  онњо  мутобиќи  Кодекси  мењнати  Љумњурии Тољикистон ба 
љавобгарии маъмурї кашида мешаванд. 

3.3.Ваколатдорони  њифзи  мењнат  на камтар  аз як бор дар нимсола 
оиди кори худ дар љаласаи умумии коллективї мењнатї ва иттифоќи 
касабаи корхона  њисобот дода оиди натиљањои фаъолияти худ дар назди 
ќонун, коллективи мењнатї ташкилоти иттифоќи касаба љавобгар 
мебошанд. 

Агар ваколатдори  њифзи мењнат нисбати вазифањои худ беэътиборї  
намояд ѐ дар масъалаи  њифзи њуќуќу манфиатњои кормандон оиди 
таъмини  шароити бехатарии мењнат дар љойњои корї ба ќадри  зарури  
устуворї зоњир накунад, вай бо ќарори љаласаи ташкилоти иттифоќи 
касаба  бозхонд карда мешавад. 

3.4.Ба ваколатдорони њифзи мењнат шањодатномаи махсуси 
намунааш муќарраршуда дода мешавад. Бо пешнињод намудани ин 
шањодатнома  онњо метавонанд  бе мамоният,  бе хабардоркунии  пешакї 
дар тамоми давраи ваќти корї ба корхона, ошхона, озмоишгоњ, устохона 
даромада њолати њифзи мењнатро санљад, аз болои иљрои ќоидаю  
меъѐрњои  њифзи  мењнат, чорабинињо доир ба пешгирї кардани њодисањои 
нохуш ва маризии касбї дар истењсолот назорат баранд. 
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3.5.Барои кори софдилона ва фаъолона, пешгирии њодисањои нохуш 
ва маризии  касбї дар истењсолот  мусоидат мекунад, бењтаршавии 
шароити мењнат дар љойњои корї бо ќарори якљояи коллективи мењнатї 
ва ташкилоти иттифоќи касабаи корхона ваколатдорони  њифзи  мењнат аз 
њисоби фонди њифзи мењнати корхона аз љињати моддї ва маънавї 
њавасманд карда мешаванд. 

 
4.Ҳуқуқ ва вазифаҳои ваколатдори ҷамъиятӣ оид ба ҳифзи меҳнат 

 
4.1.Дар татбиқи системаи назорати маъмурию ҷамъиятии ҳифзи меҳнат 

дар корхона  ва ташкилотҳо  наќши ваколатдори  ҷамъиятӣ  оид ба ҳифзи 
меҳнат бағоят муҳим мебошад. 

Тибқи моддаи 357 банди 1-и Кодекси мењнати Ҷумҳурии Тоҷикистон 
назорати љамъиятїи риояи меъѐру ќоидањои њифзи мењнат аз љониби 
иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон ба амал бароварда 
мешавад, ки онњо бо ин маќсад њуќуќ доранд бозрасии худиро таъсис 
дињанд, инчунин шахсони ваколатдорро оид ба њифзи мењнат интихоб 
намоянд. 

4.2.Нозирон ва шахсони   ваколатдор оид ба њифзи мењнати иттифоќњои 
касаба ва дигар намояндагони кормандон ҳуқуқ доранд: 
 аз ҷониби корфармоѐн риоя  гардидани санадњои меъѐрии њуќуќии 

Љумњурии Тољикистонро дар бораи  ҳифзи меҳнат назорат кунанд; 
 ташхиси мустақилонаи шароити меҳнат ва таъмини бехатарии 

кормандони ташкилотро гузаронанд; 
  дар санљиши ҳодисаҳои нохуш дар истеҳсолотва беморињои касбї 

иштирок кунанд, инчунин мустаќилона онњоро санљиш намоянд; 
 аз роњбарон ва дигар шахсони мансабдори ташкилот оид ба шароит ва 

њифзи мењнат, инчунин дар бораи њамаи њодисањои нохуш дар 
истењсолот ва беморињои касбї маълумот гиранд; 

 дар бораи боздоштани корњо дар њолатњои тањдид ба њаѐту саломатии 
кормандон талабот пешнињод кунанд; 

 ба корфармоѐн барои бартараф намудани вайронкунињои ошкоршудаи 
талаботи њифзи мењнат амрномањо медињад, ки иљрои он њатмї мебошад; 

 санљиши шароит ва њифзи мењнат, иљрои уњдадорињои корфармоѐнро 
оид ба њифзи мењнат, ки тибќи созишнома ва шартномаи коллективї 
пешбинї шудаанд, таъмин намоянд; 

 дар кори комиссияњо оид ба санљиш ва ба истифода додани иншооти 
истењсолї ва воситањои истењсолї ба њайси коршиносони мустаќил 
иштирок намоянд; 

  дар тањияи лоињањои санадњои меъѐрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон 
оид ба њифзи мењнат иштирок намоянд, инчунин онњоро бо тартиби 
муќарраргардида мувофиќа кунанд; 

 ба маќомоти дахлдор дар бораи ба љавобгарї кашидани шахсоне, ки 
талаботи њифзи мењнатро риоя накардаанд, њодисањои нохуши дар 
истењсолот рухдодаро пинњон медоранд, мурољиат намоянд; 

  дар њалли бањсњои мењнатї, ки ба вайронкунии муќаррароти Кодекси 
мазкур ва дигар санадњои меъѐрии њуќуќии Љумњурии Тољикистон, 
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уњдадорињои пешбиникардаи созишнома ва шартномаи коллективї 
љињати њифзи мењнат, инчунин таѓйирѐбии шароити мењнат алоќаманд 
мебошанд, иштирок кунанд; 

 дорои дигар њуќуќ ва уњдадорињои пешбининамудаи санадњои меъѐрии 
њуќуќии Љумњурии Тољикистон бошанд. 
3. Иттифоќњои касаба ва дигар намояндагони кормандон њуќуќ доранд 
бемамоният дар ташкилот риояи талаботи њифзи мењнатро санљида, ба 
шахсони мансабдор таклифи баррасии њатмиро оид ба бартараф 
намудани вайронкунињои ошкоршудаи талаботи њифзи мењнат пешнињод 
намоянд. 

Маъмурияти  корхона вазифадор аст, ки  интихоби ваколатдорони 
љамъиятїи  ҳифзи меҳнатро дар ҳар як коллективи меҳнатӣ  новобаста  аз 
шакли  моликият, соҳаи фаъолияти хољагидорї ва шумораи кормандон  
таъмин  намоянд.  

 
 
 
 
 

 


